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1. BEVEZETÉS

Az elmúlt esztendő mérföldkőnek nevezhető a társaság életében, 2017. április 30-al befejeztük hulladékgazdálkodási közszolgáltatási tevékenységünket a Képviselő-testület 88/2017. (IV. 27.) sz. határozata alapján. Korábbi szolgáltatási területünk nagy részét, beleértve Bonyhádot is, a Dél-Kom NKft. látja el. Az átállás zökkenőmentesen lezajlott, a szolgáltatás változatlan színvonalú. Az Önkormányzat és a Dél-Kom közötti tárgyalásoknak köszönhetően egy kolléga kivételével minden e területen dolgozó munkatársat - emelt bérrel - átvett a „jogutód” szervezet.
Vállalkozóként továbbra is jelen van a Bonycom a hulladékgazdálkodási területen. Építkezések, illetve lomtalanítások során keletkező hulladékok gyűjtésével és szállításával foglalkozunk.
A megváltozott körülmények továbbra is indokolják, hogy a 2015-ben elrendelt létszám stopp a mai napig érvényben legyen. 2017-ben 3 fő távozott a Kft-től (2 fő nyugállományba vonult: gépészeti ágazatvezető és zöld terület fenntartó), a távozók helyét nem pótoltuk, jobb munkaszervezéssel kezeltük a kiesést. A Képviselő-testület döntését végrehajtva 2016. december 31-el 3 karbantartó munkatársunktól köszöntünk el, ők a helyi általános iskolákban dolgoznak tovább.
A 2017. január 1-el hatályos minimálbér emelés a társaság gazdasági helyzetére nem gyakorolt különösebb hatást, köszönhetően a járulékcsökkentésnek.

Tevékenységünk döntő részben városüzemeltetési feladatok végzéséből áll, melynek finanszírozója Bonyhád Város Önkormányzata. Személyi, tárgyi adottságainkra támaszkodva vállalkozási tevékenységet is folytatunk (társasházakkal szerződünk közterület gondozásra, pedagógiai szakszolgálat részére karbantartói tevékenység, síkosság mentesítés cégek telephelyein stb.), de úgy és addig a mértékig, hogy alaptevékenységünket ne veszélyeztessük.
A hatékonyabb működés érdekében az „alternatív” foglalkoztatás különböző módjait alkalmazzuk (egyszerűsített foglalkoztatás-napi bejelentéssel alkalmai munka, szezonális időszakra határozott időre terjedő munkaszerződés, túlmunka elrendelése) az időszakosan jelentkező munkaerőigényünk kielégítésére. 
Meggyőződésem, hogy a Bonycom NKft-nél dolgozó kollégáim munkája révén jelentősen hozzájárultunk ahhoz, hogy ebben az emberi léptékű kisvárosban az élet minősége megfelelő legyen.

2. KOMMUNÁLIS RÉSZLEG
Városüzemeltetési feladataink közül a közterületek gondozásával kapcsolatban fogalmazódik meg a legtöbb kritika. Itt nem csak a fűnyírásra kell gondolni, hanem többek között virágágyak gondozására, gallyazási és favágási munkálatokra, valamint a téli síkosság mentesítésre is. Minden 3. munkavállalónk ezen a területen dolgozik, a korábban végrehajtott belső átszervezéseknek köszönhetően egy vezető irányítása mellett.

Munkáink többsége szezonális jellegű (tavasztól ősz végéig), a legtöbb dolgos kézre március és november közötti időszakban van szükségünk. Két, e területen dolgozó munkatársam is nyugdíjba vonult az elmúlt időszakban, helyüket nem pótoltuk. Inkább fél éves időszakra felvettünk 3 főt, ez a konstrukció azt jelentette, hogy feladatainkat el tudtuk látni, még is összességében megtakarítást eredményezett.

A közmunkások és közérdekű munkavégzésre ítéltek esetében a helyzet változatlan. A fizikai munkavégzésre képes közmunkás férfiak gyakorlatilag eltűntek, valószínűleg a munka világában találták meg a számításaikat. Nőknél sok a kisgyermekes anyuka, akik gyakran vannak táppénzen. Közérdekű munkásaink többsége problémás, halmozottan hátrányos helyzetű (drogfüggő stb.) ember, akikre csak egyszerű szerszámokat szabad bízni (seprű, ásó, lapát). Ebből eredően piacon takarítanak, utak szélén seprenek illetve a perem területek vízelvezető rendszereit tisztítják.

A tavalyi esztendőben több önkormányzati intézmény (Városi Sportcsarnok, Városi Bölcsőde, Ficánka Óvoda, Család- és Gyermekjóléti Központ, Gesz) teljes felújítási munkálatait megelőzően rengeteg költöztetési feladat hárult ránk, melyet sikeresen oldottunk meg úgy, hogy mellette egyéb teendőink sem szenvedtek csorbát. Hasonló, általunk előzőleg nem tervezhető feladat volt az is, amikor az E-on megbízásából a villamos vezetékek feletti faágakat levágták és hátrahagyták elszállítás céljából nekünk.

Régi elvárás velünk szemben, hogy a városközponttól távol eső részeken (Majos, Börzsöny, Tabód, Ladomány) is rendezett állapotok legyenek a közterületeken. Munkaidőben, saját erőből ez idáig nem tudtuk ezt kifogástalanul teljesíteni. Alvállalkozók bevonása drága (próbáltuk), ezért a tavalyi esztendőben elsőként Majoson új dolgot vezettünk be: helyben élő munkatársam saját szabadidejében tisztán tartja a buszmegállókat, valamint füvet nyír az ott élők megelégedésére. Minden hónap végén pedig elszámolunk egymással. Idén már Tabódon is hasonlóan járunk el.

ZÖLDTERÜLET FENNTARTÁS 
Ellátandó feladatok Bonyhád Város közigazgatási területén:
· Közcélú zöldterületek gondozása:

· pázsit és gyepfelületek nyírása;

· cserjék, sövények metszése, köztéri fák gallyazása, kezelése.

· Parkok és egyéb zöldterületek, véderdők, külterületi utak, kerékpárút, emlékművek és környékének gondozása;

· Virágágyak kb. 2000 m², kihelyezett virágtálak 120 db, oszlopokra kihelyezett virágok, 210 cserép ültetése, gondozása, locsolása, pótlása. (A tavaszi-őszi kiültetett egynyári palántaszám 6.500 db);

· Játszóterek fenntartása kb. 15.000 m², 17 db;

· Termálfürdő területén a zöldterület és virágágyak gondozása (ültetéssel és virágtálak kihelyezésével);

· Önkormányzati megrendelésre közterületen favágási, illetve gallyazási munkák elvégzése.

Elvégzett munkák: 
· 56-os emlékműnél 60 db díszcserje és évelő növény, valamint 400 db virághagyma ültetése;

· Széchenyi téren 5 db cserje ültetése;
· Holokauszt emlékműnél 23 db cserje ültetése;

· Széchenyi tér 17. előtti terület szigetelési munkái miatt a virágágyakban lévő évelőcserjék áttelepítése a város több pontjára (Városi Kórház melletti terület, Széchenyi tér, Vörösmarty tér, Szabadság tér);
· Termálfürdő területén 2 db facsemete ültetése;

· Köztemető területén 2 db facsemete ültetése;

· Ősszel a Széchenyi tér 17. előtti virágágyakba díszcserjék, évelő- és egynyári növények ültetése, 

· Ősszel 56 db életfa ültetése.

BELVÍZELVEZETÉSI MUNKÁK 
· Burkolt árkok (pl.: tehermentesítő út mellett, déli és az északi városrésznél stb.) és nyílt földárkok tisztítása, kaszálása;
· Árterek tisztítása.

KÖZTISZTASÁG 

· Járdák kézi tisztítása (azokon a helyeken, ahol mindkét oldalról közterületek

határolják);
· Közterületi hulladékgyűjtő edények rendszeres ürítése (198 db hulladékgyűjtő);
· Közterületen elszórt szemét, letört faágak összegyűjtése;
· Télen síkosság mentesítés, hó eltakarítás járdákról, gyalogátkelőkről;
· Buszvárók takarítása;
· Kézi és gépi úttisztítás (IFA W 50 L/KM típ. seprőgép üzemeltetésével);

· Közterületen talált állati hullák dögtároló helyre szállítása.
EGYÉB  SZERZŐDÉSEN  KÍVÜLI  FELADATOK

· Városi- és egyéb rendezvények elő- és utómunkálataiban való részvétel (eszközök szállítása, takarítás);

· Városi intézményeknél szállítási és egyéb feladatok elvégzése;

· Közúti jelzőtáblák kihelyezése, pótlása, cseréje, áthelyezése;

· Hétvégi vandalizmus utáni helyreállítás (jelzőtáblák, virágtálak, stb.);

· Közúti balesetek utáni úttakarítás (rendelkezésre állás a nap 24 órájában);

· Sátrak, padok, asztalok szállítása, felállítása a városi és Völgységi települések rendezvényein, (nyáron szinte minden pénteken sátor felállítás, hétfőn pedig lebontás a falunapokon jármű és minimum 4 fő igénybevételével).

TEMETŐKEZELÉS

Temetők üzemeltetését (Bonyhádi Köztemető, a Római Katolikus Temető és a Bonyhád-Majosi Köztemető) 2016-ban saját kézbe vettük, nem veszünk igénybe alvállalkozót. Kineveztünk egy főállású temető gondnokot, az ő munkáját szükség szerint segíti egy közmunkás. Többek egybehangzó véleménye szerint is jó döntés volt, tisztábbak, rendezettebbek a temetők. De talán ennél is fontosabb, hogy kérdésekkel, panaszokkal az állandó jelleggel a helyszínen tartózkodó illetékeshez lehet fordulni.

Elvégzett munkák: 

· A Bonyhádi Köztemetőben 7 db sírbolt alépítményének kivitelezése;

· A Római Katolikus Temetőben balesetveszélyes téglafal szakasz helyreállítása;
· Sírhelyek között a balesetveszélyes, illetve a közlekedést akadályozó fák, cserjék gallyazása, kivágása.
PIAC ÜZEMELTETÉS

2016-ban a piac áramellátását saját fogyasztás mérőhely kialakításával biztosítottuk. Jogos elvárást sikerült teljesítenünk tavaly, az egyik úszómestert piacfelügyelőként alkalmazzuk péntekenként.
A középső asztalok helyén utat nyitottunk a vásárlóknak, átjárhatóbbá vált a terület. Az így felszabaduló asztalokból egy új sort alakítottunk ki a bútorbolt irányában. Valamint a legégetőbb helyen közlekedési útvonalat jelöltünk ki festékkel, azt az árusoknak tiszteletben kell tartaniuk. Rendeztük a piac ideje alatt annak területén tartózkodó autók helyzetét is.

INGATLANKEZELÉS

· Önkormányzati tulajdonban lévő lakások, helyiségek karbantartása, részleges felújítása, hibaelhárítási feladatok ellátása részben Társaságunk saját gépi és humán erőforrásainak igénybevételével, illetve megbízásos alapon, külső szakvállalkozók bevonásával;

· Ingatlankezeléssel és ingatlan nyilvántartással kapcsolatos teendők folyamatos ellátása, adatbázisok naprakész állapotban tartása;

· Bérlők bejelentéseinek felülvizsgálata, ellenőrzése, a döntések meghozatala adott esetben a tulajdonossal történt egyeztetés után;

· Lakbér és egyéb helyiségbér tartozás befizetésére felszólítások kiküldése, adott esetben a bérleti szerződések felmondása;

· Jogcím nélküli lakók kiköltöztetésére, bírósági eljárás kezdeményezésére javaslattétel;

· A kiutalt lakások és helyiségek bérlőivel a kiutalást követő 15 napon belül a bérleti szerződések megkötése.

A befizetett lakbérek és helyiségbérek az Önkormányzat elkülönített számlájára kerülnek, a felhasználásukról a tulajdonos dönt. A lakás- és helyiséggazdálkodással kapcsolatos feladatokat a Műszaki Osztály koordinálja. 
A társaság kezelésében lévő bérlemények összetétele (2017. december 31-én)

	Önkormányzati bérlakások
	Nem lakás céljára szolgáló bérlemények



	Komfortfokozat


	db
	Rendeltetésük 
	db

	Összkomfortos (távfűtéssel):
	68
	Kereskedelmi egység, üzlet, műhely
	37

	Összkomfortos 
(egyedi központi fűtéssel):
	19
	Vendéglátóhely:
	1

	Komfortos (egyedi gázfűtéssel):
	34
	Iroda, egyéb:
	11

	Komfortos (gázfűtés nélkül):
	14
	Raktár:
	7

	Komfortnélküli (gázfűtéssel):
	3
	Gépkocsi tároló:
	19

	Komfortnélküli (gázfűtés nélkül):
	6
	Iroda+műhely:
	1

	Szükséglakás (Szent Imre u. 1.):
	1
	Háziorvosi rendelők:
	3

	Összesen:
	145
	Gyógyszertár:
	2

	
	
	Edzőterem (Budai u.):
	1

	
	
	Pince:
	3

	
	
	Egyéb (földrészlet):
	1

	
	
	Összesen:
	86


A kintlévőségek (lakbér és közösköltség) behajtására igyekszünk minden jogszerű intézkedést megtenni, (fizetési felszólítások, részletfizetési megállapodások, ismételt fizetési felszólítások, bírósági keresetlevél, végrehajtási eljárás) de ez egy hosszú folyamat mire kifizetésre kerül a hátralék, vagy végső esetben kilakoltatás lesz.

3. VIZES LÉTESÍTMÉNYEK ÜZEMELTETÉSE
Vizes létesítményeink békés, nyugodt szezont zártak. Fertőzés, vagy műszaki meghibásodás miatt bekövetkezett zárva tartás nem történt.
Termálfürdő

A Bonyhádi Termálfürdőt 2012. május 1-jén adták át ünnepélyes keretek között. A nyitás óta hat szezonon vagyunk túl és jelentős fejlesztéseket hajtottunk végre az elmúlt években. Megújult a technológia sor, mellyel hibátlan minőségű vizet lehet már előállítani, felújításra került a zöldterület nagyrésze, új fákat ültettünk, füvesítettünk, megoldottuk azok (automata)locsolását, melyhez egy víztárolót is építettünk.
Az ”égető” feladatokat elvégeztük, erre építhetünk. 2015-ben a legnagyobb beruházás a napelemes rendszer telepítése volt, mely a fürdő egyik legnagyobb költségtényezőjében, a villamos energia felhasználásban évente egy milliós megtakarítást eredményez (40 %). Emellett a technológiai rendszer további fejlesztésével, főleg szabályozása terén a termálvíz és hálózati víz felhasználásunk is jelentősen csökkent. Napvitorlás árnyékolót építettünk a medencékhez, valamint ingyen wifit biztosítunk a hozzánk látogatóknak.
A fürdő 2017. évi szezonja zökkenőmentes volt. A termálfürdő vendégszámainak alakulása:
	Hónap
	2012. év

 [fő]
	2013. év

[fő]
	2014. év

[fő]
	2015. év

[fő]
	2016. év

[fő]
	2017. év

[fő]
	

	Május
	1626
	-
	310
	188
	-
	-
	2012. évben május 1-jétől

2013. évben májusban zárva

2014-ben május 22-től
2015-ben május 28-tól

2016. évben májusban zárva

	Június
	6441
	1226
	4573
	5739
	4427
	4393
	2013-ban június 22-től üzemelt
2016-ban június 18-től üzemelt
2017-ban június 16-tól üzemelt

	Július
	7875
	10316
	6749
	10169
	10060
	9793
	

	Augusztus
	6516
	6542
	5620
	10008
	7812
	9678
	

	Szeptember
	1043
	244
	-
	-
	739
	71
	2012. évben szeptember 30-ig

2013. évben szeptember 15-ig

2014. évben augusztus 30-ig
2015. évben augusztus 30-ig
2016. évben szeptember 04-ig 
2017. évben szeptember 03-ig

	Összesen:
	23501
	18328
	17252
	26104
	23038
	23935
	


A korábbi években már bizonyított, vendégeink által kedvelt programokat szervezetünk 2017. évben is. A szombat esti éjszakai fürdőzések szinte mindegyikéhez egy tematikus estet szerveztünk, melyek közül kiemelkedett a fürdők éjszakája a fényszínház előadásával. A nyár záró családi nap és fürdő szépe választás minden szempontból bevált. A reggeli úszás lehetőségét takarékossági szempontok miatt heti 2 alkalomra redukáltuk.
Szintén a költséghatékonyabb működés érdekében egy munkatársunktól elváltunk, feladatait belső átszervezéssel a többiek látják el.
Mind a fürdőben, mind pedig a tanuszodában a pénztárgépeknél kamerákat szereltettünk fel, hogy az ott történteket rögzíthessük.
A büfé kocsis időszak lezárult, helyette - önerős beruházásként - a tavalyi szezonkezdésre felépítettünk egy faházat a hozzá tartozó tetőszerkezettel.
A fürdő átadása óta változatlan jegyárak mellett jöhettek a látogatók. 2017-ben 50 %-al emeltük a belépők árait. Nem tehettünk mást, üzemeltetőként igénybe vett beszállítóink árai 5 év alatt bizony sokat emelkedtek. Vendégeink nem pártoltak el tőlünk, viszont árbevételünk a 2016-os esztendőhöz képest 64 %-al emelkedett (nettó 19.067 ezer Ft).

Városi Tanuszoda
A Bonyhád Városi Tanuszoda üzemeltetését 2013. március 1-jétől látja el Társaságunk a Képviselő-testület döntése alapján. Az átadás-átvételi eljárást 2013. február hónapban bonyolítottuk le a GESZ és az Iskola dolgozóinak közreműködésével. Az átvételt követő adminisztrációs teendők (munkavállalók alkalmazása, szerződések átkötése, stb.) után az uszoda hiányosságainak pótlása vált a fő feladattá az üzemeltetés biztosítása mellett.

Voltak olyan hiányosságok, amelyek az üzemvitelt nehezítették (pl.: nem megfelelő minőségű hajszárítók voltak szerelve, amelyek gyorsan meghibásodtak), de a többség a Népegészségügyi Szakigazgatási Szerv által került megállapításra.
A 2015. évben megvalósult energetikai beruházás során napelemes és hőszivattyús rendszer került kiépítésre, melynek eredményeként a légtér fűtéséhez, illetve a víz melegítéséhez szükséges hőenergiánk „ingyen” van. Korábban ezért évente nettó 1 millió forintot fizettünk a Fűtőműnek.
A szauna terem felújítása is megtörtént a tavalyi esztendőben, sikerült az elavult, igen energiapazarló kályhát is újra cserélni.
Tervezett fejlesztések:
- Az uszoda légtechnikai rendszerének teljes modernizálása:
 A jelenlegi légtechnikai rendszert saját erőből „feljavítottuk”, de nem megfelelően működik, energiapazarló, hatásfoka rossz, így fontos a modernizálása.
A Tanuszoda 2017. júliusában és augusztusban zárva tartott. Ezen időszak alatt elvégeztük a nyári karbantartási munkákat, felújításokat, így szeptemberre minden adott volt a nyitásra és a tanév kezdetére.

A tanuszodában reggelente 6 órától edzések (BÚSE, Perczel DSK, Anonim SE) és vendégek vannak. A délelőtti órákban a bonyhádi iskolák, kora délután a vidéki iskolák, végül este a vendégek használják.
4. INTÉZMÉNYI KARBANTARTÁSI FELADATOK
Bonyhád Város Önkormányzata 2012. novemberben döntött a bonyhádi intézmények (általános iskolák és óvodák) karbantartási feladatainak – személyi létszámmal együtt történő – átadásáról a Bonycom NKft-nek 2013. január 01-i kezdéssel. Jogszabályi kötelezés alapján ez a korszak 2016. december 31-el lezárult, 3 karbantartó munkatársunktól köszöntünk el úgy, hogy szerzett jogaik megmaradtak az új munkáltatójuknál is! Óvodai karbantartói tevékenységünket jelenleg 2 fővel végezzük.
Ebből az egyik fő gyakorlatilag egész évben bútorokat készített az önkormányzat különböző intézményei számára. A másik kolléga egyedül látta el a klasszikus karbantartói feladatokat, hívás esetén a helyszínen orvosolta a problémákat. E mellett koordinálta a 2 fő festő közmunkásunk tevékenységét is (tabódi rendőrségi iroda, gondozási központ, termálfürdő kültéri eszközei stb.).
Karbantartók munkájának elősegítése érdekében tavaly vásároltunk egy idős, de jó műszaki állapotban lévő Peugeot Partner kisautót, többé már nem kell a sajátjukat használni.

Az intézmények vezetőivel történt egyeztetések alapján végeztük el a nyári karbantartási-, felújítási feladatokat, melyek rendben lezajlottak, a megrendelt munkálatokat időre befejeztük.
Gépészeti ágazatvezetőnk, Győrfi Ödön 2017. őszén nyugdíjba vonult, helyét külsőssel nem pótoltuk, egy szerelő kollégám csatolt munkakörben végzi az adott irányítási és szervezési feladatokat.

A társaság gépjárműveinek többsége idős, de üzemképes állapotú. A völgységben tapasztalható építőipari boom velejárójaként jelentkezik a törmelékszállítás. A megnövekedett igényeknek eleget tudtunk tenni. A téli síkosság mentesítési feladatoknál is hasznát vettük gépparkunknak, azonban a Tornádó típusú sószóró adaptert pótolnunk kell, újabb szezont már nem fog kibírni. A legnagyobb gondosság ellenére is a só teljesen szétmarta a fém alkatrészeket.
A kis létszámú építési brigádunkkal viszonylag sok feladatot oldottunk meg városunk közterületein és intézményeinél:

· Fürdőnél büfé (faház és terasz) kiépítése, bruttó 5.715 ezer Ft;
· Gyár utca 10. parkoló építés, bruttó 5.477 ezer Ft;

· Pitypang óvoda vizesblokk átépítése, bruttó 3.388 ezer Ft;
· Majos V. utca 280 m árok, bruttó 1.094 ezer Ft;

· Korányi utcában körút belső részének betonozása, bruttó 990 ezer Ft;

· Mikes utca 6. bekötő út helyreállítása, bruttó 806 ezer Ft;

· Tabód KMB iroda, bruttó 714 ezer Ft;
· Önkormányzat megrendelésére több kisebb munka, összesen bruttó 11.500 ezer Ft értékben.
Az önkormányzat műszaki és pénzügyi osztályával jól együtt működünk a mindennapokban, ajánlatainkat időben elkészítjük, elszámolások rendben zajlanak. 
Kérem a T. Képviselő-testületet beszámolóm elfogadására.
Bonyhád, 2018. május 14.






      dr. Farkas Attila sk.
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