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1. BEVEZETÉS

A Bonycom NKft. és Bonyhád Város Önkormányzata által 2019-ben aláírt közfeladat ellátási szerződésben részletesen szabályozásra került az ellátandó feladatok köre és azok finanszírozási módja is. Ennek eredményeképpen a Bonycom NKft. egy teljesen átlátható és kiszámítható önkormányzati finanszírozással többségében városüzemeltetési feladatokat ellátó gazdasági társasággá vált. 

Személyi, tárgyi adottságainkra támaszkodva vállalkozási tevékenységet is folytatunk (társasházakkal szerződünk közterület gondozásra, pedagógiai szakszolgálat részére karbantartói tevékenység, síkosság mentesítés cégek telephelyein stb.), de úgy és addig a mértékig, hogy alaptevékenységünket ne veszélyeztessük.

A tavalyi esztendőben a szokásos feladataink mellett újakat is végrehajtottunk. Elkészült a rendezvénytér, a virágágyások és a pázsit gondozása mellett az öntöző rendszer működtetése is a mi feladatunk. Ezzel egy időben újításként bevezettük a város központi területeinek vasárnaponkénti takarítását.
A fürdő melletti záportározó is elkészült, e projekt keretében a Völgység patakon levonuló árhullám miatt a városban több helyen zsilipeket építettek ki. Üzemeltetés céljából átvettünk 5 db átemelő szivattyút.

2019-ben a járás különböző községeinek rendezvényein összesen 17 alkalommal állítottuk fel és bontottuk el a 10 * 20 méteres rendezvénysátrat. 
A Bonycom NKft. működése folyamatosan megfelel a jogszabályi előírásoknak. Megnyugvással tölt el, hogy az Állami Számvevőszék 2015-2017. közötti időszakra kiterjedő ún. megfelelőségi ellenőrzése vagyongazdálkodásunkat szabályszerűnek minősítette. Egy hiányosságot állapítottak meg, az intézkedési terv elkészült melyet 2019-ben jóvá is hagyott a Számvevőszék.
A hatékonyabb működés érdekében az „alternatív” foglalkoztatás különböző módjait továbbra is alkalmazzuk (egyszerűsített foglalkoztatás-napi bejelentéssel alkalmai munka, szezonális időszakra határozott időre terjedő munkaszerződés, túlmunka elrendelése) az időszakosan jelentkező munkaerőigényünk kielégítésére.
A 2019. január 1-el hatályos minimálbér emelés társaságra gyakorolt hatását átszervezéssel és hatékonyság növeléssel sikerült kompenzálnunk. 
Meggyőződésem, hogy a Bonycom NKft-nél dolgozó kollégáim munkája révén jelentősen hozzájárultunk ahhoz, hogy ebben az emberi léptékű kisvárosban az élet minősége megfelelő legyen.
2. KOMMUNÁLIS RÉSZLEG
Városüzemeltetési feladataink közül a közterületek gondozásával kapcsolatban fogalmazódik meg a legtöbb kritika. Minden 3. munkavállalónk ezen a területen dolgozik, irányításuk, ellenőrzésük miatt 2019. szeptemberében betöltöttünk egy régóta üresen lévő álláshelyet. Már rövidtávon komoly elvárásokat fogalmaztam meg: fűnyírás során okozott „kavics károk” csökkentése, kisgépek benzin felhasználásának ellenőrzése, gépjárművek futás teljesítményének csökkentése - párhuzamosságok megszüntetése. Az új kolléga beváltotta a hozzá fűzött reményeimet. 
Évek óta rendszeresen mi szállítjuk ki a rászoruló családok számára a szociális tűzifát Bonyhádon, 2019-ben 95 család részesült támogatásban.
2016-tól minden évben munkatársaim céges lógóval ellátott, nekünk gyártott egységes munkaruhát kapnak, tavaly télikabátot is tudtunk biztosítani a kollégák részére.
A régió hulladékgazdálkodási közszolgáltatójával, a Dél-Kom NKft-vel az együttműködésünk zökkenőmentes, mely kiterjed a lomtalanításra, a Te Szedd hulladékgyűjtési akcióra, a zöldhulladék gyűjtésre valamint a nagy városi rendezvények utáni közterületek takarítására is.
Munkáink többsége szezonális jellegű (tavasztól ősz végéig), a legtöbb dolgos kézre március és november közötti időszakban van szükségünk. A közmunkások és közérdekű munkavégzésre ítéltek esetében a helyzet változatlan. A fizikai munkavégzésre képes közmunkás férfiak gyakorlatilag eltűntek, a munka világában találták meg a számításaikat. Közérdekű munkásaink többsége problémás, halmozottan hátrányos helyzetű ember, akikre csak egyszerű szerszámokat szabad bízni (seprű, ásó, lapát). Ebből eredően piacon takarítanak, utak szélén seprenek illetve a perem területek vízelvezető rendszereit tisztítják.

Nagyobb feladatok esetén, mint például a Tarka Fesztivál, a Társaság szinte valamennyi dolgozója részt vett a helyszín berendezésében. Karbantartók a pavilonokat állították össze, gépész munkatársaim a mobilszínpaddal foglalkoztak, míg a többiek a rendezvény sátrat állították fel. Jó példája a különböző szakterületeink egymással, illetve külső szervezetekkel (Vörösmarty Mihály Művelődési Központ) történő együttműködési képességének.

Majoson és Tabódon továbbra is jól működött a korábban bevezetett rendszer: helyben élő munkatársam saját szabadidejében tisztán tartja a buszmegállókat, valamint füvet nyír az ott élők megelégedésére. Minden hónap végén pedig elszámolunk egymással.
ZÖLDTERÜLET FENNTARTÁS 
Ellátandó feladatok Bonyhád Város közigazgatási területén:
· Közcélú zöldterületek gondozása:

· pázsit és gyepfelületek nyírása;

· cserjék, sövények metszése, köztéri fák gallyazása, kezelése.

· Parkok és egyéb zöldterületek, véderdők, külterületi utak, kerékpárút, emlékművek és környékének gondozása;

· Virágágyak kb. 2000 m², kihelyezett virágtálak 120 db, oszlopokra kihelyezett virágok, 210 cserép ültetése, gondozása, locsolása, pótlása. (A tavaszi-őszi kiültetett egynyári palántaszám 5.000 db). Közterületen található virágágyas területek nagysága évről évre gyarapszik;

· Játszóterek fenntartása kb. 15.000 m², 17 helyszín;

· Termálfürdő területén a zöldterület és virágágyak gondozása (ültetéssel és virágtálak kihelyezésével);

· Önkormányzati megrendelésre közterületen favágási, illetve gallyazási munkák elvégzése.

Évenként jelentkező feladatainkon túl 2019-ben elvégzett feladatok: 
· Zeneiskolánál füvesítés, parkosítás (díszcserjék ültetése);
· Rendezvénytérre 2 db virágtartó garsy kihelyezése, egynyári virágokkal beültetése;

· Rendezvénytér üzemeltetés keretében évelőágyások gondozása;
· Perczel kertben kivágott 11 db fa zöldhulladékának elszállítása;

· Perczel kertben füvesítés (300 m2), parkosítás (díszfák, díszcserjék ültetése); 

· Városi Könyvtár elé 2 db virágtartó garsy kihelyezése, egynyári virágokkal beültetése;

· Váraljai Ifjúsági Tábor területén füvesítés, parkosítás (22 db díszfa, 120 db díszcserje, 100 fm sövény telepítése);
· 80 db életfa ültetése.

BELVÍZELVEZETÉSI MUNKÁK 
· Burkolt árkok (pl.: tehermentesítő út mellett, déli és az északi városrésznél stb.) és nyílt földárkok tisztítása, kaszálása;
· Árterek tisztítása.

KÖZTISZTASÁG 

· Járdák kézi tisztítása (azokon a helyeken, ahol mindkét oldalról közterületek

határolják);
· Közterületi hulladékgyűjtő edények rendszeres ürítése (198 db hulladékgyűjtő);
· Közterületen elszórt szemét, letört faágak összegyűjtése;
· Buszvárók takarítása;
· Kézi és gépi úttisztítás (IFA W 50 L/KM típ. seprőgép üzemeltetésével);

· Közterületen talált állati hullák dögtároló helyre szállítása.
EGYÉB  SZERZŐDÉSEN  KÍVÜLI  FELADATOK

· Városi- és egyéb rendezvények elő- és utómunkálataiban való részvétel (eszközök szállítása, takarítás);

· Városi intézményeknél szállítási és egyéb feladatok elvégzése;

· Közúti jelzőtáblák kihelyezése, pótlása, cseréje, áthelyezése témakörben a város teljes területén 32 db új tábla került kihelyezésre 2019-ben;

· Hétvégi vandalizmus utáni helyreállítás (jelzőtáblák, virágtálak, stb.);

· Közúti balesetek utáni úttakarítás (rendelkezésre állás a nap 24 órájában);

· Sátrak, padok, asztalok szállítása, felállítása a városi és Völgységi települések rendezvényein, (nyáron szinte minden pénteken sátor felállítás, hétfőn pedig lebontás a falunapokon jármű és minimum 5 fő igénybevételével).

TEMETŐKEZELÉS

Temetők üzemeltetését (Bonyhádi Köztemető, a Római Katolikus Temető és a Bonyhád-Majosi Köztemető) 2016-ban saját kézbe vettük. Kineveztünk egy főállású temető gondnokot, az ő munkáját szükség szerint segíti egy közmunkás. Többek egybehangzó véleménye szerint is jó döntés volt, tisztábbak, rendezettebbek a temetők. Katolikus temetőben a megnövekedett igények miatt szükségessé vált a meglévő urnafal szakasz bővítése, ezen munkálatokat 2019. tavaszán fejeztük be (98 új urnahely létesült). Mindenszentek napja körüli időszakban fokozottan ügyelünk a temetők őrzésére, kapuknál jelentkező forgalom kezelésére és a temetők rendezett környezetére is.

Évenként jelentkező feladatainkon túl elvégzett munkák: 
· Sírhelyek között a balesetveszélyes, illetve a közlekedést akadályozó fák, cserjék gallyazása, kivágása (Köztemetőben 10 db elöregedett, balesetveszélyes fa kivágása);

· Köztemetőben a közlekedő út mellett talajrendezés, füvesítés;

· Köztemető IV. parcellájában 8 sírbolt alépítmények kivitelezése;

· Köztemetőben ősszel 18 db facsemete ültetése a közlekedő út mellett;
· Bonyhád-Majosi Köztemetőben ősszel 18 db facsemete ültetése.

PIAC ÜZEMELTETÉS
A középső asztalok helyén utat nyitottunk a vásárlóknak, átjárhatóbbá vált a terület. Az így felszabaduló asztalokból egy új sort alakítottunk ki a bútorbolt irányában. Valamint a legégetőbb helyen közlekedési útvonalat jelöltünk ki festékkel, azt az árusoknak tiszteletben kell tartaniuk. Rendeztük a piac ideje alatt annak területén tartózkodó autók helyzetét is. 2019-ben bevezettük a Wc-nél az állandó felügyeletet: tisztább környezet fogadja az oda betérőket, de a szolgáltatás igénybevételéért fizetni kell. Ebben az évben az épület tetőszigetelését már megcsináltattuk, a helyiségek felújítására később kerül sor.
A piac megújítása Bonyhád Város Önkormányzata céljából kész tervekkel rendelkezik, ugyanakkor üzemeltetőként mi is figyelemmel kísérjük a pályázati lehetőségeket. Ezen beszámoló 2019-es időszakra terjed ki, ugyanakkor a 2020-ban kialakult járványügyi helyzet nagymértékben megváltoztatta a piac működését. A piac üzemeltetéséről és nyitva tartásáról szóló rendelet felülvizsgálata napirenden van a T. képviselő-testületnél.
INGATLANKEZELÉS

· Önkormányzati tulajdonban lévő lakások, helyiségek karbantartása, részleges felújítása, hibaelhárítási feladatok ellátása részben Társaságunk saját gépi és humán erőforrásainak igénybevételével, illetve megbízásos alapon, külső szakvállalkozók bevonásával;

· Ingatlankezeléssel és ingatlan nyilvántartással kapcsolatos teendők folyamatos ellátása, adatbázisok naprakész állapotban tartása;

· Bérlők bejelentéseinek felülvizsgálata, ellenőrzése, a döntések meghozatala adott esetben a tulajdonossal történt egyeztetés után;

· Lakbér és egyéb helyiségbér tartozás befizetésére felszólítások kiküldése, adott esetben a bérleti szerződések felmondása;

· Jogcím nélküli lakók kiköltöztetésére, bírósági eljárás kezdeményezésére javaslattétel;

· A kiutalt lakások és helyiségek bérlőivel a kiutalást követő 15 napon belül a bérleti szerződések megkötése.

A befizetett lakbérek és helyiségbérek az Önkormányzat elkülönített számlájára kerülnek, a felhasználásukról a tulajdonos dönt. 
A társaság kezelésében lévő bérlemények összetétele (2019. december 31-én)

	Önkormányzati bérlakások
	Nem lakás céljára szolgáló bérlemények



	Komfortfokozat


	db
	Rendeltetésük 
	db

	Összkomfortos (távfűtéssel):
	68
	Kereskedelmi egység, üzlet, műhely
	38

	Összkomfortos 

(egyedi központi fűtéssel):
	22
	Vendéglátóhely:
	1

	Komfortos (egyedi gázfűtéssel):
	30
	Iroda, egyéb:
	11

	Komfortos (gázfűtés nélkül):
	13
	Raktár:
	7

	Komfortnélküli (gázfűtéssel):
	3
	Gépkocsi tároló:
	19

	Komfortnélküli (gázfűtés nélkül):
	3
	Iroda+műhely:
	1

	Összesen:
	139
	Háziorvosi rendelők:
	3

	
	
	Gyógyszertár:
	1

	
	
	Edzőterem (Budai u.):
	1

	
	
	Pince:
	3

	
	
	Egyéb (földrészlet):
	1

	
	
	Összesen:
	86


3. VIZES LÉTESÍTMÉNYEK ÜZEMELTETÉSE
Vizes létesítményeink békés, nyugodt szezont zártak. Fertőzés, vagy műszaki meghibásodás miatt bekövetkezett zárva tartás nem történt.
Termálfürdő

A Bonyhádi Termálfürdőt 2012. május 1-jén adták át ünnepélyes keretek között. A nyitás óta hét szezonon vagyunk túl és jelentős fejlesztéseket hajtottunk végre az elmúlt években. Megújult a technológia sor, mellyel hibátlan minőségű vizet lehet már előállítani, felújításra került a zöldterület nagyrésze, új fákat ültettünk, füvesítettünk, megoldottuk azok (automata)locsolását, melyhez egy víztárolót is építettünk.
Az ”égető” feladatokat elvégeztük, erre építhetünk. 2015-ben a legnagyobb beruházás a napelemes rendszer telepítése volt, mely a fürdő egyik legnagyobb költségtényezőjében, a villamos energia felhasználásban évente egy milliós megtakarítást eredményez (40 %). Emellett a technológiai rendszer további fejlesztésével, főleg szabályozása terén a termálvíz és hálózati víz felhasználásunk is jelentősen csökkent. Napvitorlás árnyékolót építettünk a medencékhez, valamint ingyen wifit biztosítunk a hozzánk látogatóknak.
A fürdő 2019. évi szezonja kiemelkedő volt, vendégszámainak alakulása:
	Hónap
	2012. év

 [fő]
	2013. év

[fő]
	2014. év

[fő]
	2015. év

[fő]
	2016. év

[fő]
	2017. év

[fő]
	2018. év

[fő]
	2019. év

[fő]
	

	Május
	1626
	-
	310
	188
	-
	-
	-
	-
	2012-ben máj. 1-től 2014-ben máj.22-től
2015-ben máj.28-tól



	Június
	6441
	1226
	4573
	5739
	4427
	4393
	3056
	7881
	2013-ban jún.22-től 
2016-ban jún.18-tól
2017-ban jún.16-tól
2018-ban jún.14-től 

2019-ban jún.8-tól

	Július
	7875
	10316
	6749
	10169
	10060
	9793
	8217
	8568
	

	Augusztus
	6516
	6542
	5620
	10008
	7812
	9678
	9875
	9754
	

	Szeptember
	1043
	244
	-
	-
	739
	71
	125
	405
	2012-ben szep.30-ig

2013-ban szep.15-ig

2014-ben aug.30-ig
2015-ben aug.30-ig
2016-ban szep.4-ig 
2017-ben szep.3-ig

2018-ban szep.9-ig

2019-ben szep.1-ig

	Összesen:
	23501
	18328
	17252
	26104
	23038
	23935
	21273
	26608
	


Nyitás óta soha nem fogadtunk olyan sok vendéget, mint a tavalyi esztendőben. 2015-ös év volt még hasonlóan kiemelkedő, de akkor 10 nappal hosszabban üzemeltünk. Belépő jegyek árait utoljára 2017-ben emeltük. 
Korábbi években már bizonyított, vendégeink által kedvelt programokat továbbra is megszerveztük. A szombat esti éjszakai fürdőzések szinte mindegyikéhez egy tematikus estet szerveztünk, melyek közül kiemelkedett a fürdők éjszakája a fényszínház előadásával. 
A reggeli úszás lehetőségét takarékossági szempontok miatt heti 2 alkalomra redukáltuk. Szintén a költséghatékonyabb működés érdekében bevezettük a fél éves munkaidőkeretet. 
A gyermekek részére szervezett úszásoktatásra nagy igény mutatkozik, mind a nyitás előtti időszakban, mind pedig a zárást követően szinte folyamatosan mennek a tanfolyamok. Az anyagi bevételek mellett örülünk annak is, hogy egyre többen tanulnak meg úszni.
A fürdőben és a tanuszodában korábban felszerelt kamerák felvételei több esetben is segítségül szolgáltak vitás ügyek rendezésében.
Jó döntésnek bizonyult az önerős beruházásként felépített büfé épület is, a mai kor elvárásainak megfelelő, kulturált környezetben fogadhatjuk a vendégeinket, ezen túlmenőleg örülünk a vállalkozó által fizetett tisztes bérleti díjnak is.
Városi Tanuszoda
A Bonyhád Városi Tanuszoda üzemeltetését 2013. március 1-jétől látja el Társaságunk a Képviselő-testület döntése alapján. A 2015. évben megvalósult energetikai beruházás során napelemes és hőszivattyús rendszer került kiépítésre, melynek eredményeként a légtér fűtéséhez, illetve a víz melegítéséhez szükséges hőenergiánk „ingyen” van.

Az uszoda légtechnikai rendszerének teljes modernizációja továbbra is várat magára, ugyan korábban saját erőből „feljavítottuk”, de működése nem megfelelő, hatásfoka rossz.
A Tanuszoda 2019. júliusában és augusztusban zárva tartott. Ezen időszak alatt elvégeztük a nyári karbantartási munkákat, felújításokat, így szeptemberre minden adott volt a nyitásra és a tanév kezdetére.

A tanuszodában reggelente 6 órától edzések (BÚSE, Perczel DSK, Anonim SE) és vendégek vannak. A délelőtti órákban a bonyhádi iskolák, kora délután a vidéki iskolák, végül este a vendégek használják.
A délutáni és kora esti időszakokban a pályák kihasználtságát fokozni tudtuk, új szolgáltatásként lehetőség volt heti 2 alkalommal aqua fitnesz foglalkozásokon részt venni.
4. INTÉZMÉNYI KARBANTARTÁSI ÉS ÉPÍTÉSI FELADATOK
Óvodai karbantartói tevékenységünket jelenleg 2 fővel végezzük. Ebből az egyik fő gyakorlatilag egész évben bútorokat készített az önkormányzat különböző intézményei számára. A másik kolléga egyedül látta el a klasszikus karbantartói feladatokat, hívás esetén a helyszínen orvosolta a problémákat. 
Az óvodák belső és külső járdáinak téli csúszásmentesítési feladatait a karbantartók bevonásával végezzük. Igaz ez a megállapítás az építési brigádra is, ők pedig a város egyéb közterületein segítik a kommunális részleg dolgozóit.

Az intézmények vezetőivel történt egyeztetések alapján végeztük el a nyári karbantartási-, felújítási feladatokat, melyek rendben lezajlottak, a megrendelt munkálatokat időre befejeztük.

A kis létszámú építési brigádunkkal szerteágazó, igen különböző feladatokat hajtottunk végre. Voltak olyan munkák, melyeket volumenük miatt nem tudtunk egyedül elvégezni (Városi Könyvtár és környezetének rendbe tétele, Szent Imre u. 1. szám alatti lakások felújítása), ilyen esetekben helyi- és önkormányzati érdekeltségű alvállalkozókat vontunk be. 

Néhány fontosabb általunk 2019-ben elvégzett munka:
· Perczel kert megújítása beleértve a könyvtár épületét is (játszótér telepítés, térköves járdák építése, ablak cserék és akadálymentes mosdó kialakítása, tetőszerkezet cseréje összesen 58,9 millió Ft);
· Szent Imre utca 1-ben 3 lakás felújítása (31,7 millió Ft);
· Malom óvodában 3 db gyermekmosdó felújítása (7,8 millió Ft);
· Majos V. u. 136-152. betonjárda javítása 210 méter hosszúságban (4,1 millió Ft);
· Fáy ltp. 25. 8 állásos parkoló építése (3,2 millió Ft);
· Rákóczi u. 93. járdafelújítás 170 méter támfallal (2,5 millió Ft);
· Dezső utcában járda felújítása 67,4 méter hosszúságban (1,9 millió Ft);
· Liszt utca 30-38. járda felújítása 99 méter hosszúságban (1,7 millió Ft);

· Fürdőben fagykárt követő burkolási feladatok;

· A Bonyhádi Köztemetőben 8 db sírbolt alépítményének kivitelezése;
Gépészeti ágazatvezetőnk korábban megüresedett helyét továbbra is szerelő kollégám csatolt munkakörben tölti be, jól végzi az irányítási és szervezési feladatait.

A társaság gépjárműveinek többsége idős, de üzemképes állapotú. A völgységben tapasztalható építőipari boom velejárójaként jelentkezik a törmelékszállítás. Közszolgáltatóként már nem, de vállalkozóként továbbra is jelen van a Bonycom a hulladékgazdálkodási területen. A lakosságnál képződő lomhulladék, illetve az építési törmelék 5 m3-es konténerben történő elszállítást végezzük. E tevékenységünk alapját képező hulladékgazdálkodási engedélyünk hatálya tavaly lejárt, sikerült megújítanunk (PE/KTFO/01611-7/2019.).

 Mind a helyi önkormányzat és intézmények vezetőivel és munkatársaival, mind pedig a Völgység területén található községek vezetőivel igyekeztem jól együttműködni, folyamatos kapcsolattartásra törekedtem.
Kérem a T. Képviselő-testületet beszámolóm elfogadására.

Bonyhád, 2020. június 16.






      dr. Farkas Attila sk.
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